Entorno dé‘-

SANTANDERY

.1'-
Y

e CAMARA DE MNVEST I
“J procoLomsiA Q SOUARRAa g ST



Q
i
<
T
=
9
4
I}
Q
[}
&
a

Santander en cifras

Metropolitana

Bucaramanga

Capital Soto Norte

Garcia Rovira

Yariguies

Vélez Guanenta

Comunera
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2.100.704

Poblacion 2019 (habitantes)

63.234

PIB 2018 (miles de millones COP, provisional)

30.243.235

PIB per capita 2018 (COP, provisional)

6,46%

Participacion en el PIB nacional 2018 (%)

57.986.854

PIB por trabajador 2018 (COP, provisional)

399.564

Regalias 2017-2018 (millones COP)

FUENTE: indice Departamental de Competitividad 2019
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PIB Santander 2018

Precios constantes 2015

Atlantico
Cundinamarca 37.641
51.585 Bolivar
30.801
Meta
29.545
Boyaca
23.291
Tolima

18.135

Santander

54.989

Valle
84.056

Antioquia

125.098

Resto

177.382

Bogota
221.139

FUENTE: Fuente DANE

DlverS|f‘cq<:|on
econdmica Santander
2018

Precios constantes 2015

Comercio; Transporte;
Alojamiento y servicios

Industria de comida

17,9% 13,1%
Construccion

) %

Agropecuario
7,8%

Servicios Minas

30,2% 4,3%

FUENTE: Fuente DANE
Nota: La participacion se calcula en el total del PIB de Santander
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Comercio exterior e LI
cifras 2019 o= =R

TOTAL EXPORTACIONES
USD 986,0 millones

Crecimiento 9,1% 4
respecto 2018

NO MINERO-ENERGETICAS
USD 242,8 millones

Crecimiento 18,1% 4
mas que el afio anterior

PRINCIPALES DESTINOS

Estados Unidos, Ecuador, México,
Italia y Chile.

América del Sur/
Alianza del Pacifico

242 empresas E00 Miw o Giencias de lavida 2] Industrias creativas
v LD & o
24 4 mas que en 2018 O EE @ [, mero % Yandoctuas
[]] mraestructura
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5 Reasons Why

SAN-TANDER"
2020

Territorio
competitivo e
innovador

Talento humano
formado y
capacitado

7 procoomsia (0

e

3 45

Entorno'y Zonas francas Ubicacion
calidad de vida con reconocimiento estratégica del
internacional departamento

CAMARA DE
COMERCIO DE
FUCARAMANGA
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1. Territorio competitivo e innovador

Santander es reconocido por sus altos indicadores de competitividad, y

por ser una region con altos niveles de calidad de vida

s
Santander
er puesto

indice Departamental
de Competitividad (IDC)

entre los 32 departamentos del pais
y la ciudad de Bogota.

* o

Santander
er puesto

el indice de Innovacién
de Colombia (IDIC)

que mide el DNP, entre 31
departamentos.

Bucaramanga
er puesto

indice de Competitividad
de Ciudades 2019 (ICC)

entre los 23 principales centros
urbanos en Colombia.
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2. Talento humano formado y capacitado

La educacién en Santander, tanto en sus niveles de basica y secundaria,
como en universitario, se ha destacado por su calidad y cobertura.

er puesto
en el pilar de Educacion
Basica y Media del

indice Departamental de
Competitividad (IDC) 2019
con un puntaje de 8.67/10

29.527

sobre 10

en los indicadores
cobertura neta en
Educacion Secundaria y
puntajes pruebas Saber
11 en colegios oficiales.

IES Regionales
con 4 reconocidas en
Alta Calidad

1 6 Privadas
3 Oficiales

79%

AMB

21%

Provincias

estudiante graduados

Durante el afio 2019 a través de los 836
programas por nivel de formacion técnica

maestria y doctorado.

Lista de Informes departamentales de Educacién Superior SNIES
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3. Entorno y calidad de vida

La region presenta indicadores favorables en calidad de vida frente a otros
departamentos del pais: Mejor distribucion de ingresos del pais, menores indices
de pobreza y una de las menores tasas de desempleo en todo el pais.

INDICADORES SOCIALES

PIB percapita 2018  US$10.576 2do en el pais

Pobreza monetaria 20.10% 4ta tasa mas baja entre 24 departamentos de Colombia
Coeficiente de Gini 0.486 13vo con el valor mas bajo entre 24 departamentos
Tasa de desempleo 9.6% 2 con menor tasa entre las 5 principales economias

FUENTE: indice de competitividad municipal, Santander 2018
Las 5 principales economias de Colombia de acuerdo con el tamafio de su PIB: Bogota, Antioquia, Valle, Santander y Atlantico




4. Zonas francas con reconocimiento internacional

Zona Franca Santander Offshoring & Outsourcing Park es la primera zona
franca en Colombia enfocada a la operacién de la industria de servicios globales.

1 o aios de
operacién

generando oportunidades de trabajo de calidad
para la region y el desarrollo empresarial

1.500 emprcos

a través de las mas de 55 empresas de los
siguientes sectores: industria 4.0, ciencias de la vida,
agroindustria y cadenas globales de valor

anos entre
las mejores

zonas francas a nivel mundial, ‘Global Free Zones
of the Year’ de la revista fDi Intelligence.
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5. Ubicacion estratégica del departamento

Potencial para convertirse en el nodo logistico multimodal estratégico del pais.

\_/
o
~
NN
Variedad Principales arterias
climatica viales, fluviales y férreas a nivel
con terrenos en zonas nacional que pasan por el territorio

célidas, templadas, santandereano conectando el centro

frias y paramos. del pais con la costa atlantica, los

puertos del Mar Caribe, Antioquia,
los llanos orientales, el océano
pacifico y Venezuela.

£2

Puerto fluvial
mas moderno de Latinoamérica,
con infraestructura para manejo de
todo tipo de carga (liquida, seca,
proyectos) y se encuentra habilitado
para realizar operaciones de
comercio exterior operado por la
multinacional IMPALA.



ALIADOS REGIONALES

Asociaciones
_ CAMARA DE
5 m ® COMERCIO DE
BUCARAMANGA
x
L

Educacién

Santander

Gobierno

Q
i
<
a
=
9
=
I}
Q
[}
&
a




Q
g
<
T
=
9
4
I}
Q
[}
&
a

Fuerza laboral

5%

del personal

En 2019, Santander se posicion6 como el cuarto bilingiie
departamento con mayor tasa de ocupacion con un 60,9%. anivel pais.
Fuerza laboral Afi02019 m 80yms
en el Area - ZEZZ
Metropolitana de - 65-69 Mujeres
Bucaramanga | 60-62 1.062.065 Iny
Cifras en miles 55 -59 51.2% cfe;%%%?ar
m— 50-54 e —/
— 45-49 @ oblacion "
— 40 - 44 econ%r&lit\:,aamen e
35 -39 Hombi .
— 3034 13,";‘,;_55‘5’39 Inactivos Ocupados 624
to lugar m— 25 - 29 70.9% 570 Desocupados
en el pilar de educacién 20-24
superior y capacitacion 1510
3‘;‘,:2:‘,-‘.’,";‘;3'.{,’:,";’.’" e del 1014 Subempleados
Competitividad. — 5-9
0-4
o 4% 2% o% 0% 2% 4% o%

'1.161.828

Pobl te activa

FUENTE: DANE




Q
i
<
a
=
9
=
I}
Q
[}
&
a

Conectividad

anga

SIS i
L TN, Airlines

CFRABE) Pk B

Aviancal, PLATAmM

P OATRLINES

®
vivaair.com @
EASYFLY

LLEGADA DE EXTRANJEROS

15.604 | 38.494
2014 2019

FUENTE: Migracién Colombia

* o

<« TRONCAL DEL MAGDALENA
MEDIO

<« TRONCAL CENTRAL

<= TRONCAL CENTRAL DEL NORTE

TRANSVERSAL PAMPLONA
-B/MANGA-B/BERMEJA

<= TRANSVERSAL CARARE

VENEZUELA

LLANOS
ORIENTALES

SUR DEL/PAIS
ECUADOR
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