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1 estancamiento de la eco-
Enomia regional se viene

dando desde el 2015, con
un decrecimiento del -0,1%.

Antes del 2014, Santander ve-
nia creciendo por el orden del
5%. No obstante, entre el 2015 y
2020 la pobreza monetaria tenia
una tendencia marcada de creci-
miento y en pandemia se dispa-
r6 al 38%. En la actualidad, cer-
ca de 740 mil santandereanos vi-
ven con $13 mil diarios.

Con estas cifras, el director
ejecutivo de Prosantander, Juan
Pablo Remolina, presentd ayer
el Informe de Desarrollo de San-
tander 2022, en el que mencio-
n6é como pilar a las personas,
que son el centro de la competi-
tividad. “No avanzaremos dejan-
do gente atras”.

Remolina insisti6 en que todos
los actores de la sociedad san-
tandereana deben unirse para
identificar los problemas y dar-
les solucién, de cara la formula-
cion del Plan Nacional de Desa-
rrollo (2022-2026).

“Hay retos en actualizacion
catastral, participacion ciudada-
na, contrataciéon piblica, inter-
nacionalizacién, productividad,
mercado laboral, cobertura en
educacion béasica y media, cali-
dad del agua”.

Lorena Garnica, subdirectora
general de Descentralizacion y
Desarrollo Territorial del DNP,
también particip6 y le recomen-
do6 al departamento ahondar en
el modelo de descentralizacion

| FINANZAS PUBLICAS

*Llevar a cabo una expansidn
tecnoldgica de la tributacidn
para mejorar la gestion tribu-
taria a nivel territorial.
*Actualizar la informacion
de la propiedad rafz, con el
fin de consolidar el rol del
AMB como gestor catastral.

| MERCADO LABORAL
|
*Enfocar modelos produc-
tivos y de empleabilidad
sectorial que permitan la
adaptacidn de herramien-
tas tecnoldgicas.
*Realizar una capacitacion
técnica enfocada a elevar la
productividad de los traba-
jadores.

Ayer se presentd el Informe de Desarrollo de Santander 2022

Recomendaciones para
el desarrollo de Santander

Después de una crisis econdmica, social y sanitaria,
Prosantander presenta un informe en el que se analiza la
situacion competitiva de la regién, dividida en 14 capitulos con

base en cuatro dimensiones.
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Juan Pablo Remolina, director ejecutivo de Prosantander, en la presentacién del informe que se
realizo en las instalaciones de la Unab.

y que el préximo Gobierno debe
aumentar la inversién en San-

INSTITUCIONES
*Incluir en los planes de desa-
rrollo departamental y munici-
pal metas orientadas a reducir
|os riesgos de corrupcidn.
*Atender de manera inte-
gral los factores socioeco-
némicos asociados a la in-
seguridad ciudadana.

TERRITORIOS
*Fortalecer los relaciona-
mientos existentes en las
tematicas de salud, trabajo,
educacion, transporte y
asociatividad de municipios.
*Incentivar la articulacién
entre los entes territoriales y
|las corporaciones regiona-
les.

tander, es decir, superar los $9,4
billones de esta cuatrienio.

| INFRAESTRUCTURA

*Construir un ramal férreo
secundario de aproximada-
mente 5 km entre el via fé-
rrea La Dorada-Chiriguanay
el rfo Magdalena.
*Promovery hacer seguimien-
toalos proyectos priorizados
por la Alianza por Santander.

INTERNACIONALIZACION

*Formar a las empresas
agroindustriales para ex-
portary potencializar los
productos en el departa-
mento.

*Mejorar el nivel de sofisti-
caciény diversificacion de
la canasta exportadora de
Santander.

Vanguardia presenta las prin-
cipales recomendaciones de los
14 capitulos del informe.

| ADOPCION TIC

*Fomentar alianzas publi-
co-privadas para extender
los servicios digitales a zo-
nas rurales y dispersas del
departamento.

*Ampliar el ntimero de cen-
tros educativos con cone-
xién a Internet.

INNOVACION

*Generar mayores estimu-
|los a la creacién de empre-
sas por medio de grandes
inversiones en el departa-
mento.

*Socializar los incentivos
tributarios para consolidar
nuevos proyectos de inves-
tigacion.
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TURISMO

*Definir una estructura de go-
bernanza para el turismo que
articule esfuerzos entre sectores
phlico, privadoy académico.
*Fortalecer el Sisterna de Infor-
macidn Turfstica Regional como
una herramienta de gestion.

SALUD

*Adoptar un modelo de aten-
cién integral para las condi-
ciones crénicas que generan
la mayor morbimortalidad.
*Mantener el aumentoenla
infraestructura de prestacién
de servicios, atencidn de alta
complejidad.

EDUCACION BASICA
Y MEDIA

*Aumentar la oferta educativa
en educacién basicay media, y
dar prioridad a municipios
como Cabrera, Confines, Enci-
no, Santa Bérbaray Palmar.
*Disminuir la desercion estu-
diantil.

EDUCACION
SUPERIOR

*Ampliar la oferta educativa
tanto ptblica como privada
en aquellos municipios don-
de la cobertura es relativa-
mente escasa o nula.
*Disminuir la desercion es-
tudiantil creando programas
de orientacion profesional.

MIGRACION

*Promover la regularizacion
de la poblacién migrante, que
el Permiso Temporal de Per-
manencia sea un documento
de identificacion valido.
*Facilitar la insercién educativa
nifiosy jévenes migrantes. La
insercién al mercado laboral de
|a poblacién migrante.

AMBIENTAL

*Poner en marcha la Polttica
Plblica para la consolidacién
del Sistema Nacional de
Areas Protegidas, con una vi-
sion 2020-2030.

*Ampliar la Red de Monitoreo
Departamental de Calidad del
Agua a todos los municipios.



