JUAN PABLO REMOLINA

Vision 2054

La semana pasada se present6 el Infor-
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me Nacional de Competitividad 2024-

2025, un documento obligado de con-
sulta. Esta vez el Consejo Privado de Com-
petitividad (CPC) profundiz6 en la tematica
abordada el afio pasado: la construccién
de la confianza, la cual requiere la visuali-
zacion compartida de un futuro para las
proximas generaciones. En este sentido, el
CPC presenta una vision a 30 afios (2054).
Un ejercicio similar al de algunas regiones
como como Antioquia 2040, Cali 2050, Ri-
saralda 2032 y Cartagena 2040.

El informe parte de tres macrotenden-
cias para el mundo y Colombia. La prime-
ra es a nivel demografico. Mientras paises
como los europeos y la China se envejecen,
la India y paises en Centro América y Afri-
ca se caracterizan por tener poblaciones
jovenes. Colombia se esta envejeciendo y

su poblacién sera de
(14 Seguira la  alrededor 46 millones
aceleracion di-  de habitantes, lo que
gitalenlaque  genera oportunidades
la inteligencia y retos en materia del
artificial y otras cuidado, salud, pen-

teCHOlOgias Se- siones, alimentacion,
entre otros. La segun-
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escendrios turas y del estrés hi-
ideales. 99 drico. Sin embargo,

Colombia  muestra
fortalezas en recursos naturales. Por ulti-
mo, seguira la aceleracion digital en la que
la inteligencia artificial y otras tecnologias
seran una extension humana. De ahi que el
CPC propone una serie de escenarios idea-
les de los cuales resalto los siguientes:

1) Que haya control territorial del Estado.
Hoy Colombia es uno de los cinco paises
mas afectados por la violencia en el mundo
y las organizaciones criminales estan en
practicamente todo el territorio nacional.
2) Que haya un sistema laboral flexible arti-
culado con un sistema educativo pertinen-
te. Hoy la productividad laboral de Colom-
bia es de lejos la mas baja en comparacion
con los paises de la OCDE (Organizacién
parala Cooperacion y el Desarrollo Econ6-
mico) y el 86% de los trabajadores informa-
les tienen ingresos menores a un salario
minimo. 3) Que exista infraestructura de
transporte intermodal. Hoy, por ejemplo,
se sigue menospreciado y atacando al
transporte fluvial. 4) Que haya una produc-
cién agraria tecnificada. Hoy la productivi-
dad laboral agricola es casi 60% inferior a
la productividad laboral nacional. 5) Que
haya un tejido empresarial innovador que
se conecte con el mundo. Hoy mas del
90% de las empresas son microempresas,
de las cuales el 85% son informales. 6) Que
haya una matriz energética diversificada y
confiable. Hoy el pais enfrenta escenarios
deficitarios de gas y electricidad. 7) Que
haya un sistema educativo de calidad a lo
largo de la vida. Hoy Colombia evidencia
un puntaje promedio en las pruebas PISA
inferior al de América Latina y solo el 31%
de las sedes educativas rurales cuentan
con internet.

Asi el CPC plantea propésitos y desafios
en miltiples aspectos. Una propuesta para
lograr un desarrollo sostenible y equitativo
para Colombia.



