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g OBJETIVO GENERAL

PROMOVER LA CULTURA DEL

EMPRENDIMIENTO COMO
ESTRATEGIA PARA LA
ARTICULACION DE LOS

PROGRAMAS PEDAGOGICOS CON
LA REALIDAD EMPRESARIAL DE LA
REGION VISIBILIZANDO EL ROL QUE
ESTE TIENE EN EL CRECIMIENTO
ECONOMICO Y EL BIENESTAR DE
TODOS LOS MIEMBROS DE LA
SOCIEDAD.

Esta propuesta esta encaminada a ayudar al mejoramiento de los
indices de culminacion de los procesos educativos y a la articulaciéon
de los programas pedagodgicos con la realidad empresarial de la

region.



Conectar a los estudiantes con el mundo empresarial de nuestra region, para que puedan conocer mediante la

visita a sus instalaciones y charlas con personal directivo de |la organizacion, el trabajo y dedicacion que envuelve
el hacer empresa en Colombia y la importancia de su rol en la sociedad
Dar a conocer a los jovenes los procesos inherentes a la actividad empresarial y su importancia en el desarrollo de

la region (produccion, servicios, comercializacion entre otros).

Compartir con los estudiantes los aportes realizados a la sostenibilidad ambiental, economica y social del

Departamento desde el empresariado santandereano

Analizar criticamente los principales retos de la region desde el contexto mas cercano de la juventud con el fin de

visibilizar los desafios que afrontan las organizaciones para ser sostenibles y viables a largo plazo

Promover un espacio de formacion a docentes con relacion a la guia 39 de Ministerio de Educacion Nacional
(2014) la cual regula la cultura del emprendimiento en las instituciones educativas (Catedra del emprendimiento

como alternativa transversal en el plan de estudios), que permita actualizar los Proyectos Educativos

Institucionales

= Objetivos especificos



PROSANTANDER EMPRESARIOS RECTORES Y DOCENTES ESTUDIANTES



Con esta oportunidad se busca motivar e inspirar a los
estudiantes, permitiendoles generar consciencia sobre
su proyecto de vida, ya sea definiendo su vocacion
profesional o la Iniciativa para crear emprendimientos,
acercandolos a otras maneras de entender su relacion
con el entorno y vivir valores tales como honestidad,
capacidad de trabajo, persistencia, esfuerzo, generacion
de conocimiento, trabajo en equipo, entre otros.

y A




2 a 3 horas de visita
Recorrido por las Instalaciones para conocer los ‘

procesos empresariales. ‘
Charla con personal directivo de las empresas

visitadas, sobre los objetivos propuestos, atendiendo
inquietudes del grupo de estudiantes, docentes vy
asistentes.

Conclusiones del encuentro y la visita, que consolide el

Nnrocacn adiicativin de lne eactiidiantac



Mencione una experiencia exitosa sobre Ia

implementacion de la Catedra de

emprendimiento, y describa qué considera

REntfi@etor Javeoaaléxws. de su  Institucion ¢ Considera util que sus estudiantes participen de
Educativa para desarrollar la Catedra de 5 una iniciativa que permita realizar visitas a las
EXRCPURNRMA Educativa se desenvuelve en empresas Ce o

un contexto particular. Reconociendo ese 5 ; Cudles sugerencias deben ser tenidas en
contexto, ¢cuales son las 3 debilidades para la cuenta en la organizacion de dichas visitas
implementacion de la Catedra de para que se logre su objetivo pedagogico?.
emprendimiento? ¢ Como las resolveria? Considera pertinente que se promueva un espacio

.,Que estrategia es pertinente para acercar las 7 s
de actualizacion dirigido a los docentes de la

instituciones educativas a las empresas de la region? , Y 4
catedra de emprendimiento y que se pueda incidir

en la actualizacion de los proyectos educativos

institucionales?

E &> Preguntas orientadoras
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Formacion




= Disefiando la caja

Cara frontal: nombre o eslogan sugerido para el Q?’
proyecto, y la promesa de valor, para qué sirve. A\

Pueden incorporar una imagen que represente el\%

proyecto

Cara lateral: paso a paso sugerido de las visitas que
haran los estudiantes a las empresas.

Cara trasera: a quien esta dirigido y cuales son los
valores que ofrece la propuesta.

Tapa: en este espacio pueden indicar cuales son los

riesgos, alcances, sugerencias o precauciones que
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